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Plan dziatania na rzecz Poprawy zapewnienia dostepnoéci osobom ze szczegllnymi potrzebami na lata 2020-2021

Na podstawie art. 14 ust. 5 w zwigzku z art.6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami
(Dz.U. 2 2019 r. poz. 1696, z péin. zm.) ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi
potrzebami:

L.p Zakres zadan Sposéb realizacji Realizujacy zadania Termin realizacji
wynikajacy z art. 6
ustawy

1 |Wyznaczenie koordynatora ds. 1. Zgtoszenie danych koordynatora na liste koordynatorow Burmistrz Gminy 30 wrzesnia 2020,
dostepnosci w Gminie Trzebnica |ds. dostepnosci poprzez dedykowany adres e-mail; Trzebnica
oraz przekazanie do publicznej - zamieszczenie informacji w BIP
wiadomosci danych o osobie
wyznaczonej na koordynatora ds.
dostepnosci.

2 [Sporzadzenie Planu dziataniana |1. Wytypowanie celdw, ustalenie zadar, sposobow i termindéw | Koordynator ds. 04 marzec 2021 .
rzecz poprawy zapewnienia ich realizacji dostepnosci
dostepnosci osobom ze 2. Przekazanie Burmistrzowi Gminy Trzebnica do zatwierdzenia 05 marzec 2021 .
szczegolnymi potrzebami na lata | Planu dziatania Urzedu Miejskiego
2020 -2021. 3. Publikacja na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Planu 08 marzec 2021 r.

dziatania Urzedu Miejskiego

3 |Analiza stanu siedziby Urzedu oraz | 1. Przeglad dostosowania Budynkéw Urzedu Miejskiego pod Koordynator 22 marzec 2021,
budynkéw i pomieszczeri pod wzgledem dostosowania do potrzeb os6b ze szczegdllnymi
wzgledem dostosowania w potrzebami
zakresie dostepnodci: 2. Weryfikacja oraz uzupetnienie Deklaracji dostepnosci
- architektonicznej, serwisu Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
- informacyjno-komunikacyjnej do Trzebnicy
potrzeb 0séb ze szczegélnymi 3. Oszacowanie kosztéw prac niezbednych do wykonania
potrzebami. w celu zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi

potrzebami.

4 | Reagowanie na zgfaszane uwag 1. Rozpatrywanie informacji i wnioskéw Koordynator Realizacja w catym

o braku dostepnosci okresie dziatania
koordynatora




Wspieranie oséb ze szczegllnymi | 1.Uaktywnienie pracownikdw w celu wsparcia 0s6b ze Koordynator Realizacja w catym
potrzebami z wykorzystaniem szczegblnymi potrzebami okresie dziafania
istniejgcych zasobéw 2. Biezgce usuwanie barier w dostepie do obiektéw Urzedu koordynatora
architektonicznych, cyfrowych i Miejskiego, a takze zapobieganie ich powstawaniu
informacyjno - komunikacyjnych. |3.Prowadzenie dziatari majgcych na celu utatwienie dostepu

architektonicznego, cyfrowego i informacyjno -

komunikacyjnego
Monitorowanie podjetych dziatan 1. Ocena stanu realizacji przyjetych zamierzen. Koordynator Realizacja w catym
ha rzecz poprawy dostepnosci 2. Analiza potrzeb oraz zgtaszanie uwag okresie dziatania
0sob ze szczegdlnymi potrzebami koordynatora
Przygotowanie raportu z 1. Sporzadzenie projektu Raportu o stanie zapewnienia Koordynator 31 marzec 2021,

wdrazania dostepnosci osobom ze
szczegbinymi potrzebami w
Urzedzie Miejskim zgodnie z art.
11 ww. Ustawy

dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami,
zamieszczenie w Portalu Sprawozdawczym GUS,

2. Przedtozenie Burmistrzowi Gminy Trzebnica do
zatwierdzenia raportu o stanie zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczeg6inymi potrzebami w Urzedzie Miejskim w
Trzebnicy

3. Opublikowanie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczeglInymi potrzebami w Urzedzie Miejskim.




