UCHWALA NR LXIV/610/24
RADY MIEJSKIEJ W TRZEBNICY

z dnia 29 kwietnia 2024 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka im. Polskiej Niezapominajki w Trzebnicy
oraz nadania mu statutu.

Na podstawie art. 10a pkt 1, art. 18 ust 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 r. poz. 40 ze zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 11 ustawy z dnia 11 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22024 r. poz. 338) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2023 poz. 1270 ze zm.) Rada Miejska w Trzebnicy uchwala, co
nastepuje:

~ § 1. 1. Tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjng dziatajacg jako jednostka budzetowa o nazwie Gminny
Ztobek im. Polskiej Niezapominajki w Trzebnicy zwang dalej ,,Ztobkiem”.

2. Mienie Zlobka stanowi¢ bedzie cze$¢ zabudowanej nieruchomosci z przeznaczeniem na dzialalnoéé
Ztobka potozonej w Trzebnicy przy ul. Wojska Polskiego 6.

§ 2. Siedziba Zlobka jest zlokalizowana w miejscowosci Trzebnica przy ul. Wojska Polskiego 6,
55 - 100 Trzebnica.

§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.
§ 4. Rozpoczecie statutowej dziatalnosci Ztobka nastapi z dniem 1 wrze$nia 2024 r.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Trzebnicy.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Trzebnicy

Mateusz Stanisz
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Zatacznik do uchwaty Nr LXIV/610/24
Rady Miejskiej w Trzebnicy
z dnia 29 kwietnia 2024 r.

Statut Gminnego Zlobka im. Polskiej Niezapominajki w Trzebnicy

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Zlobek im. Polskiej Niezapominajki w Trzebnicy zwany dalej ,,Ztobkiem” jest gminng
jednostka organizacyjng, dzialajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Organem prowadzgcym Ztobek jest Gmina Trzebnica.

3. Siedziba Zlobka znajduje si¢ w Trzebnicy przy ul. Wojska Polskiego 6, a dziatalnos¢ Zlobka jest
prowadzona w wyodrebnionej dla Ztobka czesci w nieruchomosci potozonej w Trzebnicy przy ul. Wojska
Polskiego 6.

4. Ztobek uzywa pieczeci podluznej o tresci: ,,Gminny Zlobek im. Polskiej Niezapominajki
w Trzebnicy”.

5. Do tresci, o ktorej mowa w ust. 4 mogg zosta¢ dodane:
1) NIP Ztobka;
2) REGON Ztobka;
3) adres siedziby, numer telefonu Zlobka.

6. llekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekunoéw prawnych oraz inne
osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2.
Organizacja i zarzadzanie Zlobkiem

§ 2. 1. Pracg Ztobka kieruje dyrektor, ktory zapewnia wykonywanie zadan statutowych Ztobka i jest jego
reprezentantem na zewnatrz.

2. Dyrektor Ztobka jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

3. Dyrektor dziata na podstawie petnomocnictwa udzielanego przez Burmistrza Gminy Trzebnica i w tych
granicach podejmuje decyzje dotyczace Ztobka i ponosi za nie odpowiedzialnosc.

§ 3. 1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, za wyjatkiem przerwy urlopowo - remontowej wynoszacej do
1 miesigca danego roku, ktorej termin zostaje podany do wiadomosci rodzicom do dnia 15 stycznia.

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, ktére w roku kalendarzowym koncza 2 lata.

3. Opieka w Ztobku bedzie sprawowana nad dzieémi do kofica roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy
3 rok zycia.

4. W przypadkach przewidzianych ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 mozliwe jest przedtuzenie
pobytu dziecka w Ztobku do 4 roku zycia.

5. Liczba dzieci w Ztobku nie moze przekroczyé 24.

6. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkéw i klubow dzieciecych prowadzonych przez Burmistrza
Gminy Trzebnica.

Rozdziat 3.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 4. Celem Ztobka jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja dziatalno$¢ opiekuncza,
w ramach ktorej realizowane sa funkcje: opiekuncza, wychowawcza 1iedukacyjna zuwzglgdnieniem
indywidualnego rozwoju oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, aw przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci.
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§ 5. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dzieciom wlasciwej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, odpowiednio do
ich potrzeb, w warunkach bytowych zblizonych do domowych;

2) tworzenie dzieciom warunkéw do prawidtowego rozwoju, odpowiednich do ich wieku i potrzeb oraz
umozliwiajacych przygotowanie do wychowania przedszkolnego;

3) zapewnienie nalezytej opieki nad dzie¢mi wymagajacymi wspomagania indywidualnego rozwoju, ze
szczegolnym uwzglednieniem ich dysfunkcji rozwojowych, intelektualnych iruchowych, rodzaju
niepetnosprawnosci, oraz zgtaszanych przez rodzicoOw potrzeb;

4) dbanie o bezpieczenstwo dzieci na terenie Ztobka;
5) rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobiste;j;

6) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku odpowiedniego do ich wieku istanu zdrowia
wyzywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki;

7) wspolpraca z rodzicami w zakresie wychowania dziecka.
2. Cele i zadania Zlobka s3 osiagane poprzez:

1) zapewnienie wilasciwych warunkow lokalowych i sanitarnych do wieku dzieci iich indywidualnych
potrzeb rozwojowych;

2) wyposazenie Ztobka w spetniajace wymagania bezpieczenstwa i higieny oraz posiadajace oznakowanie CE
zabawki 1 pomoce dydaktyczne odpowiednie dla etapu rozwojowego dziecka;

3) tworzenie i realizacj¢ planow dydaktyczno - wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody i formy
pracy wspomagajace indywidualny rozw6j psychomotoryczny dziecka;

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych w sposdb uwzgledniajacy indywidualne
mozliwosci 1 zdolnosci dziecka, w tym ruchowe i manualne, zapewniajac, jak najlepsza integracj¢ miedzy
dzie¢mi i wspotdziatanie w grupie rowiesniczej oraz nauk¢ zachowan spotecznych;

5) indywidualng pracg z dzieckiem, atakze pracge w grupie poprzez gry, zabawy, zajecia organizowane
metodami  aktywizujagcymi, zajecia muzyczne, plastyczne, rytmiczne, w przypadku dzieci
niepelnosprawnych z dostosowaniem do rodzaju niepetnosprawnosci;

6) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego wlasnej inicjatywy;

7) wspotprace ze specjalistami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc w szczegdlnosci logopedyczna,
psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, szczegdlnie w przypadkach indywidualnych potrzeb dzieci
niepelosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

8) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku i potrzeb;

9) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku ina terenie wokot niego, na §wiezym
powietrzu;

10) zapewnienie dzieciom racjonalnego i higienicznego wyzywienia odpowiedniego do wieku i stanu
zdrowia, zgodnego z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajacej z aktualnych norm zywienia;

11) podejmowanie dziatan promujacych zdrowie dzieci;
12) zapewnienie dzieciom wykwalifikowanej kadry w tym wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjne;j;

13) wspolprace zrodzicami w sprawach dotyczacych dziecka oraz wspomaganie rodzicow w rozwoju
psychofizycznym dziecka, zapewniajac:

a) porady i konsultacje z opiekunami i specjalistami w zakresie pracy z dzieckiem,

b) przekazywanie i przyjmowanie informacji o postepach badz trudnos$ciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka, planu pracy w grupach oraz pracy indywidualnej z dzieckiem,

¢) stwarzanie mozliwosci uczestnictwa rodzicow w zajeciach,

d) przyjmowanie opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka, przekazywanie ich opiekunom,
dyrektorowi oraz organowi sprawujacemu nadzor nad Ztobkiem,
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e) stwarzanie mozliwo$ci utworzenia i wspomaganie dzialania rady rodzicow, ktéra reprezentuje ogdt
rodzicow dzieci uczegszczajacych do Ztobka.

3. Rodzice moga uczestniczy¢ w zajeciach:
1) adaptacyjnych,
2) otwartych,
3) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych,
4) spotkaniach grupy i zebraniach og6lnych.
4. Zajecia otwarte organizowane s3 co najmniej raz w roku, w terminie ustalonym przez dyrektora Ztobka.

5. Terminy zaje¢ o ktorych mowa wust. 3, bedg zawarte w,Kalendarzu imprez i uroczystosci
ztobkowych’’, ktory bedzie wywieszony na tablicy ogloszen oraz zamieszczony na stronie internetowej
placowki.

6. Rodzic bioracy udzial w zajeciach zobowigzany jest do stosowania si¢ do zalecen personelu w trakcie
prowadzonych zajec.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 6. 1. Do Ztobka przyjmowane s dzieci zamieszkale na terenie Gminy Trzebnica. Warunek ten stanowi
kryterium podstawowe dla przyjecia dziecka do Ztobka, z zastrzezeniem ust. 17.

2.Dzieci do Zlobka przyjmowane sa w wyniku prowadzenia rekrutacji podstawowej i rekrutacji
uzupetniajgcej na podstawie pisemnego wniosku rodzica wg wzoru formularza okre$lonego przez Ztobek.

3. Wraz z wnioskiem rodzic zobowigzany jest do zlozenia dokumentéw potwierdzajacych zamieszkanie na
terenie gminy Trzebnica. Zamieszkanie rodzic potwierdza nastepujacymi dokumentami:

1) zaswiadczenie potwierdzajace meldunek staty lub czasowy przynajmniej jednego z rodzicow oraz dziecka;
2) inny dokument potwierdzajacy zamieszkanie, np. umowa najmu lokalu mieszkalnego.

4. Harmonogram rekrutacji ustala Burmistrz Gminy Trzebnica ipodaje do wiadomosci publicznej
w przyjetej zwyczajowo formie, a dyrektor Ztobka publikuje na stronie Ztobka.

5. Rekrutacja podstawowa prowadzona jest w okresie od 15 kwietnia do 30 maja kazdego roku na kolejny
rok szkolny, z zastrzezeniem ust. 6.

6. W roku 2024 na rok szkolny 2024/2025 rekrutacja podstawowa odbedzie si¢ w okresie od 28 maja
2024 r. do 18 czerwca 2024 r.

7. Dzieci nieprzyjete do Ztobka w zwiazku z brakiem miejsc w rekrutacji podstawowej umieszczane sg na
liscie oczekujacych na przyjecie do Ztobka i mogg bra¢ udziat w rekrutacji uzupetniajace;.

8. Rekrutacja uzupetniajgca odbywa si¢ na biezgco w ciggu roku szkolnego, w miar¢ posiadania wolnych
miejsc, zgodnie z kolejnoscia na liscie oczekujacych na przyjecie.

9. W rekrutacji ustala si¢ kryteria dodatkowe wraz zliczba punktéw przystugujacych w przypadku
spetnienia tych kryteriow. Spelnienie kryteriow rodzic musi potwierdzi¢ odpowiednimi dokumentami.
Pierwszenstwo w przyjeciu maja dzieci, ktore uzyskaly najwyzsza liczbg punktow. W przypadku uzyskania
rownorzednej liczby punktéw, do Zlobka na wolne miejsca w danej grupie wiekowej zostang przyjete
w pierwszej kolejnosci dzieci najwczesniej urodzone.

10. Kryteria dodatkowe, ich wartos¢ punktowa oraz dokumenty, ktore potwierdzaja ich spetnienie:

Lp. | Kryteria Wartos¢ Wymagane dokumenty, ktére potwierdzaja
punktowa spethianie kryterium
1. Wielodzietno$¢ rodziny dziecka 750 -o$wiadczenie rodzicow o wielodzietno$ci
(troje lub wigcej dzieci w rodziny
rodzinie) kandydata.
2. Niepelnosprawno$¢ dziecka 750 -aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu
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przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych -
kserokopie poswiadczone przez rodzicoOw
za

zgodno$¢ z oryginalem.

Dzieci rodzica samotnie 700 -prawomocny wyrok sadu rodzinnego

wychowujacego dziecko orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu lub ich kserokopie poswiadczone
przez rodzica za zgodno$¢ z oryginatem lub
oswiadczenie rodzica o samotnym
wychowywaniu dziecka.

Dziecko, ktorego oboje rodzice 550 -wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce

pracuja lub pobierajg nauke w przed datg przedlozenia:

szkole lub w szkole wyzszej w -zaswiadczenie zaktadu pracy o

trybie dziennym lub prowadza zatrudnieniu,

gospodarstwo rolne lub -zaswiadczenie ze szkoly lub szkoty

pozarolnicza dziatalnos¢ wyzszej zawierajace informacje o

gospodarcza pobieraniu nauki w trybie dziennym,
-za§wiadczenie wydane przez wojta
(burmistrza, prezydenta miasta o
prowadzeniu gospodarstwa rolnego,
-aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji 1
Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej -
kserokopia poswiadczona przez rodzica za
zgodno$¢ z oryginatem.

Dzieci, ktorych rodzenstwo 200 -o$wiadczenie rodzicow o zgloszeniu do

uczeszcza do Ztobka lub Ztobka dziecka majacego rodzenstwo

Gminnego Przedszkola nr 2 im. korzystajace z ustug Ztobka lub

Polskiej Niezapominajki Przedszkola nr 2 im. Polskiej

w Trzebnicy Niezapominajki w Trzebnicy.

Dziecko, ktorego tylko jeden z 150 -wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce

rodzicow pracuje lub pobiera
nauke w szkole lub w szkole
wyzsze] w trybie dziennym lub
prowadzg gospodarstwo rolne
lub pozarolniczg dziatalnosé
gospodarczg

przed datg przedtozenia:

-za§wiadczenie zaktadu pracy o
zatrudnieniu,

-zas§wiadczenie ze szkoty lub szkoly
wyzszej zawierajgce informacje o
pobieraniu nauki w trybie dziennym,
-zaswiadczenie wydane przez wojta,
burmistrza, prezydenta miasta o
prowadzeniu gospodarstwa rolnego,
-aktualny wydruk z Centralnej Ewidenc;ji i
Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j -
kserokopia poswiadczona przez rodzica za
zgodno$¢ z oryginatem.

11. Rekrutacja dziecka do Ztobka dokonywania jest na okres catej edukacji ztobkowej. W kolejnych latach
rodzic potwierdza jedynie wolg dalszego korzystania z ustug Ztobka.

12. W razie nieprzyjecia dziecka do Ztobka rodzice dziecka moga wniesé odwotanie do dyrektora Ztobka,
w terminie 14 dni od dnia ogltoszenia listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do Ztobka.

13. Dyrektor informuje rodzicow o sposobie rozpatrzenia odwotania na piSmie w terminie 14 dni od dnia
jego ztozenia.
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14. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka na dany rok podpisuja umowe
cywilnoprawng w sprawie korzystania z ustug Ztobka, w terminie okre§lonym przez dyrektora Ztobka.

15. Niepodpisanie umowy przez rodzicow dziecka jest rownoznaczne z rezygnacja z uczgszczania dziecka
do Ztobka, skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem dziecka z rezerwowej listy oczekujacych na miejsce
w Ztobku.

16. W przypadku zgloszenia na pismie przez rodzicow nieobecnosci dziecka w Ztobku, ktora bedzie trwata
nieprzerwanie powyzej jednego miesigca, dyrektor Ztobka moze przyja¢ na ten okres kolejne dziecko z listy
oczekujacych, na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej z jego rodzicami.

17. Dzieci zamieszkale poza Gming Trzebnica bedg przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny tylko
w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Trzebnica iposiadania wolnych miejsc w placowce
w rekrutacji uzupelniajacej z uwzglednieniem obowigzujacych dodatkowych kryteriéw przedstawionych
w ust. 10.

Rozdzial S.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku

§ 7. 1. Opiceka nad dzieckiem w Ztobku jest platna. Rodzice sa zobowiazani do ponoszenia oplat za pobyt
i wyzywienie dziecka w Zlobku.

2. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku:
1) optata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej wysokosci;

2) optata za wyzywienie w razie zgloszenia nieobecno$ci dziecka do godz. 7:30 podlega zwrotowi
proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci liczonych od dnia zgloszenia.

3. Oplaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz za wyzywienie wnoszone sa przez rodzicow za dany miesiac
z gory. SzczegOly wnoszenia i rozliczania optat okresla umowa cywilnoprawna zawarta pomiedzy rodzicami
dziecka a dyrektorem Ztobka.

4. Nie nalicza si¢ miesiecznej optaty za pobyt dziecka w Ztobku za miesiac, w ktorym ustalono przerwe
urlopowo — remontowg.

Rozdzial 6.
Gospodarka finansowa

§ 8. 1. Ztobek dzialajac w formie jednostki budzetowej, prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych i innych obowiazujacych przepisach prawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy, ktory przygotowuje dyrektor
Ztobka.

3.Plan finansowy realizuje dyrektor Ztobka iponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wykorzystanie
srodkow.

4. Dyrektor Ztobka, w ramach planu finansowego jest odpowiedzialny za catos¢ gospodarki finansowej,
rachunkowos¢ 1 sprawozdawczos¢ Ztobka.

5. Obstuge finansowo - ksiggowg ikadrowg Ztobka prowadzi Zespét Administracyjny Placoéwek
Oswiatowych w Trzebnicy.

Rozdzial 7.
Gospodarka mieniem

§ 9. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami izapewnia jego nalezyta
ochrong, jak rowniez jego wlasciwe wykorzystanie.

2. W zakresie zarzadu mieniem dyrektor Ztobka dziala na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez
Burmistrza Gminy Trzebnica.
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UZASADNIENIE

Wychodzac naprzeciw potrzebom mieszkancéw Trzebnicy - rodzicom dzieci do lat 3
wnioskuj¢ o utworzenie kolejnego ztobka w Trzebnicy. Od kilku lat obserwuj¢ zainteresowanie
przyjeciem do Przedszkola nr 2 w Trzebnicy dzieci w wieku 2 - 2,5 lat, ktorych starsze rodzenstwo
juz tam uczeszcza. Zatem prowadzenie zlobka w budynku, w ktérym miesci si¢ takze Gminne
Przedszkole nr 2 im. Polskiej Niezapominajki w Trzebnicy umozliwi rodzicom zapewnienie opieki
dzieciom do lat 3. Rodzicom za§ pozwoli na szybszy powrdt na rynek pracy i wzrost ich
aktywnos$ci zawodowej. W w/w celu zamierzam wnioskowaé o wsparcie finansowe na realizacje
zadania okreslone w Programie rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 "Maluch+"
2022-2029. Utworzenie nowego zlobka powigkszy liczbe miejsc dla dzieci w wieku ztobkowych.
Bedzie to cenna pomoc dla rodzicow.

Majac na uwadze powyzsze, zasadne jest podj¢cie niniejszej uchwaty.
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