UCHWALA NR LXI11/593/24
RADY MIEJSKIEJ W TRZEBNICY

z dnia 30 stycznia 2024 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr X1/131/19 Rady Miejskiej w Trzebnicy w sprawie regulaminu
okreslajacego wysokos¢ i szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytulu sprawowania funkcji wychowawcy klasy, za warunki
pracy, oraz szczegoétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢ i warunki wyplacania nagrod

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22023 r.
poz. 40 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Trzebnica, uchwala
si¢ co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XI/131/19 Rady Miejskiej w Trzebnicy z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie
regulaminu okreslajacego wysoko$¢ iszczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, wtym ztytulu sprawowania funkcji wychowawcy klasy, za
warunki pracy, oraz szczegblowe warunki obliczania 1wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, atakze wysoko$¢ iwarunki wyptacania nagrod §
5 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

8. Ustala sie nastepujgcq wysokos¢ dodatku funkcyjnego:

Stanowisko Liczba oddziatow Wysokos¢ dodatku
funkcyjnego
od do
1 Dyrektor szkoty do 8 oddzialow 1900 2500
od 9 do 16 oddziatow 2300 2900
od 17 do 24 oddziatow 2700 3100
od 25 i wiecej oddziatow 3100 3500
2 Wicedyrektor 1800 2400
3 Dyrektor przedszkola do 5 oddzialow 1800 2400
od 6 1 wigcej oddziatow 2200 2800
4 Wicedyrektor przedszkola 1600 2200
5 Kierownik sekcji w szkole 700 1000
muzycznej
6 Lider sekcji/kierownik wydziatu 600 900
w szkole muzycznej
7 Wychowaweca klasy 300 600
8 Nauczyciel opiekujacy sie 300 600
oddziatem przedszkolnym
Opiekun stazu 200 500
9
10 Nauczyciel konsultant (doradca 300 600
metodyczny)
11 Mentor 200 500

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Trzebnica.

§ 3. Uchwala podlega ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego
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i wchodzi w zycie z dniem 01 marca 2024 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Trzebnicy

Mateusz Stanisz
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UZASADNIENIE
Organy prowadzace, bedace jednostkami samorzadu terytorialnego, okreslaja wysokos¢ dodatku
funkcyjnego w trybie okre§lonym w art. 30 ust. 6 ustawy — Karta Nauczyciela, tj. w drodze regulaminu

wynagradzania.

Obecnie w naszym miescie obowigzuje uchwata nr XL./131/2019 Rady Miejskiej w Trzebnicy
z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytutu
sprawowania funkcji wychowawcy klasy, za warunki pracy, oraz szczegétowe warunki obliczania

1 wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢
i warunki wyptacania nagrod, ze zmiang zawartg w Uchwale nr XL11/434/22.

Podjecie zmiany uchwaty wynika z potrzeby podwyzszenia dodatkow wchodzacych w sktad wynagrodzenia
nauczycieli i dyrektorow, ze wzgledu na ztozonos$¢ zadan zwigzanych z organizacja

i zarzgdzaniem placowkami, waloryzacji dodatkow, podwyzszenia kwoty minimalnego wynagrodzenia
obowigzujgcego w 2024 r.

Ponadto, zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy — Karta Nauczyciela, niniejsza uchwata zostata uzgodniona

ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

W zwigzku z powyzszym, podj¢cie niniejszej uchwaty nalezy uzna¢ za konieczne i uzasadnione.
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