Burmistrz Gminy Trzebnica
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy
pl. Marszalka J. Pilsudskiego 1
55-100 Trzebnica:

Specjalista ds. drogownictwa
w Wydziale Techniczno - Inwestycyjnym

I. Wymagania niezbedne:
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. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282);

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie $rednie techniczne (mile widziane z zakresu budownictwa, drogownictwa);

co najmniej 3-letni udokumentowany staz pracy na stanowisku zwigzanym z przygotowaniem
lub realizacja zadan dotyczacych utrzymania i eksploatacji infrastruktury transportowe;j tj. drog,
ulic, placéw, mostéw, Sciezek rowerowych itp.

II. Wymagania dodatkowe:
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f.

do$wiadczenie zawodowe (co najmniej roczne) w strukturach administracji publicznej na
stanowisku zwigzanym z zarzadzaniem drogami publicznymi;

czynne prawo jazdy kat. B;

znajomo$¢ pakietu MS Office;

znajomos$¢ obstugi elektronicznego obiegu dokumentow;

znajomos$¢ procedur administracyjnych;

znajomo$é przepisbw  ustaw o drogach publicznych, planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia;

komunikatywno$é, umiejetno$¢ pracy w zespole, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢, odpornosc
na stres.

II1. Zakres dzialan przewidzianych dla ww. stanowiska obejmuje w szczegdlnosci:

1.

prowadzenie spraw zwigzanych z biezacym utrzymaniem drég, a w szczegélnoscei: naliczanie
optat zwigzanych z zajeciem pasa drogowego, naliczanie kar zwigzanych z zajgciem pasa
drogowego, przygotowywanie zezwolefi na zajgcie pasa drogowego, nadzor nad realizacjy
umowy z wykonawcami na biezgce utrzymanie drég, kontrola stanu technicznego
drég gminnych wraz z oznakowaniem — typowanie drég do remontu, prowadzenie spraw
zwigzanych z funkcjonowaniem parkingéw, wydawanie zezwoleni na lokalizowanie obiektéw

nie zwiazanych z gospodarkg drogowa w pasie drogowym drég gminnych;



2. przygotowywanie decyzji na lokalizacje zjazdéw z drég gminnych;
3. przygotowywanie decyzji zezwalajacej na zajecie pasa drogowego.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. miejsce wykonywania pracy: Urzad Miejski w Trzebnicy, pl. M. J. Pilsudskiego 1, 55-100
Trzebnica;

2. zatrudnienie w ramach umowy o prace w wymiarze pelnego etatu;

3. praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym,;

4. praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

V. Oferty sktadane przez kandydatéw powinny zawieraé:

1. wypelniony i opatrzony wiasnorgcznym podpisem Kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku
urzgdniczym z wypelnionym i opatrzonym wlasnorecznym podpisem Oswiadczeniem,
ztozonym zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (do pobrania na stronie internetowej BIP Gminy Trzebnica);

2. odrgeznie podpisang Klauzule informacyjng dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie na
wolnym stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym (do pobrania na
stronie internetowej BIP Gminy Trzebnica);

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, staz pracy, zdobyte kwalifikacje
oraz innych dokumentéw jednoznacznie potwierdzajacych spelnieniec wymagan zawartych
w ogloszeniu o naborze.

VI. Informacja dotyczgca zatrudnienia o0séb  niepelnosprawnych w  Urzedzie Miejskim
w Trzebnicy:

W miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

VII. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 29 marca 2021 r. do
godz. 1530 listownie lub osobiScie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Trzebnicy,
pl. M. J. Pitsudskiego 1, 55-100 Trzebnicy w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nab6r na wolne
stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy, pl. Marszalka J. Pilsudskiego 1,
55-100 Trzebnica: ,,Specjalista ds. drogownictwa w Wydziale Techniczno-Inwestycyjnym”.

Aplikacje, ktére wptyna do tut. Urzgdu po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.
Nieztozenie kompletu dokumentdw jest rOwnoznaczne z niespelnieniem wymogéw formalnych.

Dokumenty takie, jak: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie na
stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym wraz z Oswiadczeniem
oraz Klauzulg informacyjng dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie na wolnym stanowisku
urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku wurzedniczym nalezy opatrzy¢ wlasnorecznym
podpisem, w przeciwnym razie oferta nie bedzie spetnia¢ wymogéw formalnych.



Aplikacje niespelniajace wymogow formalnych nie bedg rozpatrywane.

VIII. Pozostate informacie:

Kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub drogg e-mailowg o terminie i miejscu
dalszego etapu naboru (Druk dobrowolnie podanych danych kontaktowych osoby ubiegajgcej sie
o zatrudnienie w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy, pl. M. J. Pitsudskiego 1, 55-100 Trzebnica do
pobrania na stronie internetowej BIP Gminy Trzebnica).

Informacja o wyniku naboru, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, zostanie
zamieszczona na stronie internetowej http://www.bip.trzebnica.pl/ oraz na tablicy informacyjnej

Urzgdu Miejskiego w Trzebnicy.




